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ACTA ESTENOGRAFICA DE LA SEXAGESIMA SEXTA SESION ORDINARIA
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEPEJL.

En la Sala de Juntas de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, localizada en Avenida Universidad
Tecnolégica nimero 1000 Colonia el 61, el Carmen Municipio de Tula de Allende, Hidalgo, siendo las
12:00 horas del dia 15 de febrero del afio dos mil dieciséis, se reunieron los integrantes del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, con el objeto de desahogar los diferentes
puntos que componen el orden del dia previstos para la Sexagésima Sexta Sesién Ordinaria, yala
que fueron convocados previamente efectuandose de la siguiente manera:

1.- Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

Se inicia la sesion presidida por el Mtro. Luis Angeles Angeles; Director General de Educacion
Superior, en representacion del Mtro. Miguel Angel Cuatepotzo Costeira, Secretario de Educacion del
Estado de Hidalgo, L.A. J. Alonso Aguirre Lucio; Jefe de Departamento, en representacion del Lic.
Aunard Agustin de la Rocha Waite; Secretario de Finanzas y Administracién, del Poder Ejecutivo del
Estado de Hidalgo; Ing. Nayeli Garcia Barcenas; en representacion del Ing. Héctor Arreola Soria,
Coordinador General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas. Lic. José Raimundo Ordofiez
Meneses; Delegado Federal de la Secretaria de Educacién Publica en el Estado de Hidalgo; C.
Milagros Mendoza Ixta; Secretaria Particular del Coordinador Regional XIV, de Tepeji del Rio de
Ocampo, Hidalgo; en representacion del Lic. Alberto Meléndez Juarez Apodaca; Secretario de
Planeacion Desarrollo Regional y Metropolitano; Lic. Ulises Luis Armando Arellano; Director d

Casa de Cultura, en representacién del Lic. Fernando Miranda; Presidente Municipal Constitucion

de Tepeji del Rio, Hgo.; Mtro. Eduardo Soto Pérez, Jefe de Departamento de Ingeniera e

Capacitacion y Des., en representacion del Ing. Raziel Lugo Garcia, Superintendente General Centra
de la Termoeléctrica “Francisco Pérez Rios”; Lic. Manuel Alfredo Tafoya Lara, Jefe de Departamento
de Programacion y Presupuesto de la Refineria Miguel Hidalgo; en representacién del Ing. J. Refugio
Ortega Gutiérrez, encargado del Despacho de la Gerencia de la Refineria “Miguel Hidalgo” de Tula
de Allende, Hidalgo; Lic. Maribel Ramirez Reséndiz, Jefa del Departamento de Reclutamiento y
Seleccion de Personal, en representacion del Lic. Adolfo Kalach Mizrahi de Manufacturas Kaltex; L.C.
Matilde Vite Olivares Comisario Publico, designada por la Lic. Flor De Maria Lépez Gonzalez,
Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo,
asimismo se encuentra presente el Dr. Luis Téllez Reyes, Rector de la Universidad Tecnoldgica de

Tula-Tepeji.

1. Lista de asistencia y declaracion de Quérum Legal; En uso de la voz, el Luis Angeles Angeles,
expresa: como ustedes ya tienen conocimiento los Acuerdos tomados en esta Sesién tendran pleno

valor Legal.

S0/66/16-01
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji,
existe quérum legal, por lo que los Acuerdos que emanen de esta Sexagésima Sexta Sesion Ordinaria
del Honorable Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, tendran validez legal
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nombre de la secretaria de Educacion Publica de la Subsecretaria de Educacion Superior, muchas

Acto seguido, en uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles , expresa: Muchisimas gracias, en ﬁ

gracias a cada uno de nuestros Consejeros por atender a esta Convocatoria a la Sexagésima Sexta

Ordinaria del Honorable Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, muchas (
gracias Sefior Rector Dr. Luis Téllez Reyes, muchas gracias a nuestros Consejeros de Comision \
Federal de Electricidad, PEMEX, de la representacion Federal y Presidencia Municipal, gracias a L
todos, declarado el quorum Legal razén por el cual todos nuestros acuerdos tienen caracter legal
pasamos a la consideracion de ustedes a la presentacion y en su caso aprobacién del orden del dia,
en el entendido que se trata de una Sesién Ordinaria, si tienen alguna sugerencia al orden del dia por
su puesto esta a su consideracién, si no hubiera ninguna consideracién sobre el orden del dia lo
sometemos aprobacion de ustedes y si estan por la afirmativa por favor manifestarlo.

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y declaracion de Quérum Legal.

1.
2.

10.
11.
12.

13.

Presentacién y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Presentacién y, en su caso, aprobacién del Acta de la Sexagésima Cuarta Sesién Ordinaria \
(27/julio/2015), Acta de la Seéptima Sesion Extraordinaria del 2015 (28/octubre/2015), Acta de \\\

la Sexagésima Quinta Sesion Ordinaria (3/noviembre/2015), Acta de la Primera Sesion
Extraordinaria del 2016 (18/enero/2016).

Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 31 de diciembre de 2015.
Presentacion del informe del seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por
instancias fiscalizadoras correspondiente al periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado

al 31 de diciembre de 2015.

Presentacion del Informe de Evaluacion de Gestion del periodo julio — diciembre de 2015.
Presentacion y, en su caso, aprobacién del Informe de Actividades que rinde el titular del
organismo correspondiente al periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de
diciembre de 2015.

Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacién de ingresos obtenidos en el 4
periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. |
Presentacion de la Evaluacion Programatica-Presupuestal del periodo octubre — diciembre de || |
2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

Presentacion del Estado del Ejercicio del Presupuesto del periodo octubre — diciembre de 2015 1
y acumulado al 31 de diciembre de 2015. (incluye informe de los programas especiales §

i

vigentes).

Presentacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2015.

Presentacion del informe de cumplimiento de obligaciones fiscales al 31 de diciembre de 2015. g )
Presentacion del Informe del avance de acciones implementadas en apego a las Medidas d@ -
Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del periodo octubre - diciembre de

2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

Presentacion del Informe del Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.
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14. Presentacién del Informe del Avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento del
periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. X

15. Presentacion del Informe de la situacion que guarda la regularizacion de los Bienes Muebles :
e Inmuebles al 31 de diciembre de 2015.

16. Presentacion del Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Archivos del Estado de Hidalgo
del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

17. Presentacion del Informe de Cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica Gubernamental del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al
31 de diciembre de 2015.

18. Asuntos Generales.

S0/66/16-02
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-
Tepeji, este H. Consejo Directivo aprueba el Orden del Dia, correspondiente a la Sexagésima
Sexta Sesion Ordinaria del 2016.

3.-Presentacién y, en su caso, aprobacion del Acta de la Sexagésima Cuarta Sesion Ordinaria
(27/julio/2015), Acta de la Séptima Sesion Extraordinaria del 2015 (28/octubre/2015), Acta de la
Sexagésima Quinta Sesion Ordinaria (3/noviembre/2015), Acta de la Primera Sesién
Extraordinaria del 2016 (18/enero/2016), expresa: En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles
comenta: cual es el status de estas Actas sefior Rector, En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes,
si no hay inconveniente pediria que me permitiese usted que la Abogada General tome la palabra
para explicar el status. En uso de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: las Actas ya se
encuentran elaboradas y firmadas por parte de los Consejeros, excepcion del Acta Sexagésima
Quinta, gue como tuvimos cambio de Comisario no, no la ha revisado con sus observaciones y le
estamos dando seguimiento al respecto. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: tres de
cuatro Abogada. En uso de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: Solo una el Acta
Sexagésima Quinta. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: ese seria el status Sr.
Presidente. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Esta consideracion de ustedes
este punto si hubiera alguna observacion, sobre las Actas. En uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre
Lucio comenta: Con su permiso Sr. Presidente solicitaria que se quedara como presentada y las |
demas como aprobadas en virtud de que se apega a lo que establece el Articulo 26 y 27 del

Reglamento seria cuénto. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Bien lo damos \
por presentado y estaria a su consideracion este punto por si consideran que deben aprobarse en
estos terminos que nos estan sugiriendo por favor si estan en la afirmativa manifestarlo, estos términos
gqueda presentado y aprobado en su caso. . En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta:

muchas gracias

S0/66/16-03
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por aprobadas el Acta de la Sexagésima Cuarta Sesiéon Ordinaria
(27/julio/2015), Acta de la Séptima Sesion Extraordinaria del 2015 (28/octubre/2015), Acta de la
Primera Sesion Extraordinaria del 2016 (18/enero/2016). Y se da por presentada el Acta de la

Sexagésima Quinta Sesién Ordinaria (3/noviembre/2015), \§
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4.-Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 31 de diciembre de 2015.
En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Sr. Presidente, miembros de esta Honorable |
Junta Directiva someto a consideracién de ustedes una mecanica para agilizar la revision de
seguimiento de acuerdos, En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Son muchos. En
uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Si, bastantes dijéramos pero, la ideas es que me
permitieran presentar solo dar le seguimiento puntual por si hay algunas modificaciones a los que
quedan en proceso y los que estan concluidos si en algun caso, ustedes ven que no procede la
conclusion que me lo hicieran saber. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Porque
en todo caso estan concluidos en sesiones anteriores, si no hay inconveniente presentare solo los
que estan en proceso ¢ de acuerdo? En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Gracias, de
tal manera que el primer punto que solicito nos permitan mantenerlo en proceso en espera de tener
la respuesta en un documento que habra de terminar de gestionarse a la CISCMRDE con
recomendaciones que nos hicieron es con respecto al acuerdo 27 con fecha 25 de junio 2012, ahi con
una recomendacion de esta Honorable Junta y hay otra recomendacion de parte de CISCMRDE

solicito mantenerlo en proceso, después el acuerdo,

S.0/LXII/2014-09
S.0/LXII/2014-10
S.0/LXII/2014-11
De fecha de 3 de febrero mantenerlos en proceso porque son acuerdos sujetos a la presentacion del
informe del Sr. Comisario publico y a la medida que lo tengamos esa declaracion pues ya los damos

por concluidos.

S.E/IV/2015-06
S.E/V/2015-07
De fecha de abril de 2015 toda vez que necesitamos que la CISCMRDE nos entregue la aprobacién
por escrito de este tramite de respecto a estos dos puntos de acuerdos, de ahi me voy a la foja nimero

50, en donde me gustaria abordar el.

S.0./LXIV/2015-08
S.0./LXIV/2015-09
S.0./LXIV/2015-10
De fecha de 27 de Julio 2015, esta mas o menos a la mitad de la carpeta en la foja numero 50, ahi
ese acuerdo 08, 09 y el 10 esos tres seguidos aun cuando dicen en proceso solicitaria si no tienen
inconveniente pudiera darse por concluido, puesto que es parte del acuerdos de esta Sesién. En
uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: de que se trata, operativo anual, presupuesto
de egresos. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: gracias. En uso de la Voz de la Lic.
Mariana Lara Moran comenta: se dan por concluidos Licenciado. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez

Reyes comenta: se dan por concluidos.

S.0./LXIV/I2015-13
De fecha de 27 de julio 2015 el cual también solicito que se dé por concluido en esta Sesién si no hay

inconveniente, es el 13 abogada de fecha 27 de julio gracias, después me traslado a la foja numero
52 con el acuerdo. \
.E.VI/ -03 Aol
S.E./VI/2015-0 %

[]




2 VA .
/@& o~ AIDALGO

Universidad Tecnoiégica de Tula - Tepeji 7997 200°

Aun cuando también estamos proponiendo para que quede en proceso solicito a esta honorable Junta
darlo por Concluido puesto que contamos con el oficio de la CISCMRDE de fecha 14 de octubre del
afio proximo pasado donde esta comision no tiene conveniente aplicacion de las erogaciones de las N\~
partidas que sefala el acuerdo. En uso de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: se da por j
concluido, verdad. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Concluido, después pasando

a la foja nimero 53 en el acuerdo nimero.

S.E./VIIf2015-08 -

De fecha 28 de Octubre de 2015, también solicito que ese acuerdo, aun cuando esta propuesto como
en proceso nos permitan conclusion, puesto que se realiza la adecuacién en el anteproyecto en el
Programa Anual de Adquisiciones, 6sea ya se realizé esta encomienda que ustedes nos dieron,
entonces solicito que se de por concluido. Gracias finalmente el Gltimo de los acuerdos
S.E./\VIII/2015-03
De fecha de 12 de noviembre de 2015 solicito a ustedes nos permitan mantenerlo en proceso, toda

vez que se estad en vias de recibir la no inconveniencia de parte de la CISCMRDE por el pago del
estimulo de productividad por Unica ocasion se otorgd al personal de esta institucion, finalmente en
paquete les expondria a ustedes si hay algunos de los que ya estaban programados para considerarse
concluidos tienen alguna observacion para que pudiéramos retomarlo, si no fuese el caso yo quisiera

y siempre que lo consideren prudente retomar un acuerdo que es el 05 de fecha de 20 marzo 2013, \

que tiene que ver con el laudo que en contra de la universidad emitido el Juez del Circuito
correspondiente una demanda contra esta universidad que se habia dado por concluido pero el caso
no esta concluido el caso se encuentra en los Tribunales tanto en el Federal como en la Junta de
Conciliacién y que en estos momentos requiere de retomar el caso de una serie de gestiones para
poder dar solucion a un problema de esta magnitud que alcanzo a esta fecha y que dia con dia que
pasa si no lo resolvemos el caso se agrava con aproximadamente $1250 pesos diarios entonces es
que lo retomemos en cuanto antes, yo sé que me estoy saliendo de toda clase de normas, y solo lo
pongo en la mesa porque es un acuerdo que no se debié darse por concluido en su momento y
también estoy expuesto a que ustedes me instruyan si no lo puedo insertar aqui que se haga lo
correspondiente. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: ; Quién conoce del tema
juridicamente? En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: pues conocemos todos los
directivos implicados, el Director de la Carrera, el Secretario Académico, la Abogada y el Rector por
supuesto, nuevo viejo o no tan nuevo pero también tiene conocimiento del caso y es algo queda un
poco de preocupacion es nuestra responsabilidad responder por este asunto. En uso de la voz, el Lic.
Luis Angeles Angeles comenta: ¢ Cual es el procedimiento para reincorporar un caso que haya sido
dado de baja por esta misma instancia? En uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta:
con su permiso presidente, en atencion a la pregunta gque hace el Dr. Recuerdo en la Sesién que
solicito el Mtro. Leodan la conclusion de este acuerdo fue, porque se traia la instruccion que se contara
con el deposito ante al Tribunal de $194,000.00 (ciento noventa y cuatro mil pesos 00/100M.N)
entonces el Mtro. Leodan hace alusion, de bueno yo ya le deposite el dinero como la instruccion la
traia en el acuerdo por eso la Junta, lo votamos que estaba en lo correcto por la situacidén que él nos
menciond, que la instruccion que traia el acuerdo era de depositar los $194,000.00 (ciento noventa y
cuatro mil pesos 00/100M.N) la universidad, el organismo ya lo habia realizado, sigue en proceso
bueno coma tal este acuerdo se concluye porque yo ya cumpli con la instruccién de que traia, lo que
yo les sugiero y lo pongo a peticion de la mesa de la Junta se genera el acuerdo como lo habiamos
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hecho que se informara la situacién, se le habia comentado creo que fue el 27 o 31 de julio en la
Segunda Sesién del trimestre, recuerdo que la Maestra Maria de los Angeles, les habia comentado
que les hacia la sugerencia de que en ese momento habia liquidez en el fondo de reserva, que a lo
mejor se podria hacerle frente al pago por parte de ustedes, pero que de la parte juridica iban a ver
otras estrategias para no pagar todo este recurso que le significaria a la universidad un desembolso
muy grande fue por eso que se votd se aprobé que se cancelara, que por mi no habria ningln
inconveniente de generar un acuerdo, de que viéramos la manera de cémo se redactaria de darle
seguimiento a este procedimiento como lo menciona Doctor, toda via sigue en proceso pero si que
guede claro que nosotros lo votamos por que ya habia depositado el organismo $194,000.00 (ciento
noventa y cuatro mil pesos 00/100M.N) y esa era la instruccién, la indicacion que traia el acuerdo. En
uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: y ;cudl serian los términos del nuevo acuerdo? En
uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: seria, checarlo con su parte juridica, en que
proceso se encuentra porque nos habian comentado que ya habia emitido el tribunal generar el
acuerdo en el sentido a gestiones que ustedes van a realizar como parte juridica o a gestiones de
realizar el pago, eso si desconozco totalmente como tendriamos que hacer la redaccion, y revisarlo y
generar el acuerdo y si es posible necesita subir y ver como se le va dar seguimiento al procedimiento.
En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: cudl seria la propuesta. En uso de la Voz
de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: Bueno aqui a lo mejor podria continuar el seguimiento dice
que el area juridica continuara con los informes de los avances en el procedimiento legal, entonces a
este laudo que emitio la Junta Laboral en el cual condena a la universidad al pago que agqui menciona
que efectivamente se realizo, vino un Amparo posteriormente a este Laudo en ese Amparo el Tribunal
Federal condena a la Universidad al pago de salarios caidos, que a lo mejor de manera informal ya lo
habiamos comentado en otra Sesion lo hizo el Mtro. Leodan como un comentario informando a esta \ j
Junta, en el cual el Laudo que esta mencionando aqui de los $194,000.00 (ciento noventa y cuatro mil

pesos 00/100M.N) esos no contenia el pago de salarios caidos se amparar el Tribunal Federal nos

condena el pago de salarios caidos que se siguen generando hasta septiembre de 2015 con otro

amparo que nosotros como institucion impusimos hasta ahi la Junta laboral suspende los salarios

caidos, sin embargo ellos estan dando continuidad al proceso, y el proceso todavia no concluye. En

uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: el seguimiento dice que nosotros nos

comprometemos a informarle a esta honorable Junta el avance del proceso hasta su conclusion,

entonces aqui encontré un contra sentido, ya esta concluido pero no esta concluido, entonces por eso

me atrevi a retomarlo porque bueno, no sé si fue intencional pero ustedes mimos lo dejaron vivo, lo

dejaron con apertura, porque evidentemente no se ha llegado aun acuerdo en donde las dos partes

firman de conformidad el problema continua y entonces es menester que estemos enterados por las §\
distintas razones que vamos ir diciendo mas adelante y que es preferible que estemos de acuerdo _:5
todos y enterados con mucha pena pero bueno las cosas asi son. En uso de la voz, el Lic. Luis
Angeles Angeles comenta: por su puesto esta Junta se da por enterada pero requiere de un
asentamiento el acta en los términos en los cuales adopta el acuerdo. En uso de la voz, el Dr. Luis
Tellez Reyes comenta: La razon es que este acuerdo que ya esta concluido lo mantuviésemos en
proceso con esta leyenda exactamente la que tiene el seguimiento, sin modificar mas lo que se solicita
que en lugar que diga concluido aqui, que diga en proceso eso es de entrada, ya como esta en proceso
ya en la siguiente reunion en la ordinaria o extraordinaria que tengamos ya le podamos dar
seguimiento para seguirles informando, como informa si ya esta concluido pero como el seguimiento
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Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Bien esta a su consideracion. En uso de la Voz de L.A. J.
Alonso Aguirre Lucio comenta: Yo solicitaria a la parte juridica si nosotros estariamos en
condiciones de cambiar la situacion cuando ya se concluyd, y hago referencia Doctor , que se concluyo
y que nos iban a facilitar las fichas de depoésito porque se concluyd, el Mtro. Leodan asi no los informo
que el organismo deposité $194,000.00 (ciento noventa y cuatro mil pesos 00/100M.N) el proceso
sigue vivo pero yo como tal el acuerdo que trae la indicacion de depositar a las instancias la cantidad
antes mencionada ya cumplié el organismo, ;entonces yo pregunto? si es correcto cambiar el status
que ya se concluyo o generariamos otro acuerdo en seguimiento a este, porque trae el seguimiento
hasta su conclusion valgame la redundancia yo preferiria que generdramos un nuevo acuerdo en
seguimiento as este. En uso de la voz, el Lic. Luis Ange[es Angeles comenta: yo creo generar un
nuevo acuerdo en razon de esta Honorable Junta es de estar del lado de la institucion, yo creo si no
sabemos si tenemos atribuciones recuperar un acuerdo que ya fue concluido, imagino que no, por
una razoén légica, por tanto lo que corresponde es que tomar un nuevo acuerdo en seguimiento. En
uso de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: a ver si me permiten este acuerdo es del
seguimiento del 2013, no me toco estar presente, yo toda via no me incorporaba aqui a la universidad,
a lo mejor lo tomen asi porque si se dio el deposito en el caso hay que valorar y revisar si en la Sesion
Correspondiente se menciona que se da por concluido. En uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre
Lucio comenta: yo recuerdo que si se concluyd, me gustaria que viniera mas completo todavia que
trajera este de seguimientos porque vamos hacer mencion al cinco del 2013, pero también hacer
mencion que se solicita que se informe a la Junta que el demandante sigue con el proceso. En uso de
la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Nuestra area juridica podria consultar esto antes de
que esta Sesién termine, si fue concluido o quedo en proceso. En uso de la Voz de la Lic. Mariana
Lara Moran comenta: si por su puesto lo checamos en el Acta. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles
Angeles comenta: y si fue concluido cual fue |a redaccion del nuevo acuerdo. En uso de la Voz de la
Lic. Mariana Lara Moran comenta: bueno aqui seria la autorizacion de los Consejeros, que son ellos
los quien determinan si el acuerdo puede cambiar su status, seria una situacion que definen los
Consejeros no el area juridica. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: estamos de
acuerdo o lo posponemos para abordarlo. En uso de la voz, Lic. José Raimundo Ordofiez Meneses
comenta: si me lo permiten la observacion de este tema en especifico este ya estaria concluido porque
ya exhibieron el pago, no podemos generar un nuevo acuerdo en el seguimiento de acuerdos, lo
teniamos mas bien que subir en la Sesién, como tal el seguimiento de acuerdo sigue como se acordo
originalmente porque es un seguimiento no es parte de una Sesion entonces en caso de ser necesario
si se considera subiria como una modificacion al orden del dia. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez
Reyes comenta: yo le agradeceria. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: por ahi
va, no sé si tendriamos experiencia de generar un nuevo punto de acuerdo, abrir un punto en el orden
del dia. En uso de la voz, el Lic. Leonardo Sergio Vergara Ortiz comenta: también estamos 2
acreditados a esta universidad, escuchando el comentario de aqui de la SEPH de hidalgo yo coincido —
con él, yo le comentaba Alonso que para mi asi como estaba concluido, y nunca le hubieran puesto o
después la nota asi no se puede revivir, por dejarlo ir tan lejos y le cueste tanto dinero a la universidad,
coincido que no sera posible hacer un nuevo acuerdo y si esta por concluido este nada mas que nos

digan por que dejaron pasar todo este tiempo que se quede el antecedente y el nuevo acuerdo que

se considere la cantidad a pagar y que digan como para que la junta de gobierno, no puede ser de

AN

me permite hacerlo, por eso solicito se cambie el status de concluido a Proceso. En uso de la voz, el ji
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otra manera es mi opinion. En uso de |la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: lo que proceda a fin
y acabo pues recordemos que este es el organo supremo de Gobierno de esta institucién y no
podemos negar lo que esté ocurriendo aqui para bien, ni para mal, yo creo se puede hacer lo que dice
el sr. Contador revisar las responsabilidades de cada individuo pero eso no resuelve el problema es
una cuestién colateral por lo tanto yo solicito a ustedes de no haber inconveniente, que rompemos
con toda normatividad y demas, es preferible romper con la normatividad y retomar el caso a que lo
dejemos hasta ahorita llevamos un poco mas de cuatro millones de pesos, mas adelante van a
conocer la cantidad por que la estamos exponiendo en un punto, En uso de la voz, de la Mtra. Norma
Ivonne Luna Campos comenta. No. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: No,
entonces por que la tengo yo de la mafiana. En uso de la voz, de la Mtra. Norma Ivonne Luna
Campos comenta. Por el oficio. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: a por el oficio,
perdoén. Pero es un poco mas de cuatro millones de pesos lo que ya va ascendiendo y cada dia va
subiendo mil doscientos cincuenta pesos, entonces necesitamos atenderlo de inmediato se vaya a
pagar 0 no se vaya a pagar, porque si se va a pagar hay que empezar a trabajar para juntarlos porque
no hay, pero si no pues tenemos que ver de qué manera y como juridicamente llegamos a un arreglo
o en el ultimo de los casos solicitar toda la confianza de ustedes para hacer una negociacién a la que
ya normalmente llegan loa Abogados no es desconocido que llegan a una negociaciéon y que se
negocie hasta donde sea posible porque esta cantidad hoy la quisiéramos porque para sufragar un
déficit presupuestal que tenemos en el afio 2016, eso es lo que yo propongo que se pudiera modificar
el orden del dia, asi de complejo y de simple si ustedes lo juzgan se mete el tema y se sube de nuevo
para gue empecemos a trabajar con conocimiento de la Junta Directiva es cuanto. En uso de la voz,
el Lic. Leonardo Sergio Vergara Ortiz comenta: si me lo permiten entonces aqui en el acuerdo un
punto nuevo en donde se haga mencion del pago y practicamente con la aprobacion de la Junta de
Gobierno en una extraordinaria lo verificamos y claro que ya hay que dar solucion porgue si dejamos
pasar el tiempo esto no sé qué va pasar, si hay que atender este lo mas pronto porque ya fue mucho
tiempo que se haga la reunién extraordinaria para volver a integrar este punto que no se ha terminado,
pero no lo dejemos mas tiempo. En uso de la voz, el Lic. José Raimundo Ordofiez Meneses
comenta: Es una pregunta en caso que se considerara oportuno, no sé si contamos con la informacion
necesaria, porque lo de dia de hoy entiendo lo que nos menciona el rector esta corriendo por mil dos
cientos cincuenta por dia, entonces no esta cerrado, no tenemos un acuerdo que diga esta es la
cantidad total que tenemos que pagar, si generamos un acuerdo el monto maximo que podriamos
decir hasta por un monto ejercido hasta el dia de hoy y si sigue corriendo y no hay un acuerdo enfonces
lo vamos a dejar igual. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: si ustedes me permiten
lo que pasa es que necesitamos subir el punto, necesitamos informarles cual fue la evolucion, la
génesis del problema ya la conocen pero la evolucién de este problema antes de su conclusién
necesitamos conocerla todos y cual fue la evolucion, bueno que no acepto6 el Sefior que se ampard,
que hubo otro recurso, que se fue al circuito correspondiente a otro nivel y que de ahi el Juez emite
un laudo con toda esta carga de responsabilidad y que de alla para aca nosotros tomamos la
determinaciones que cumplimos una parte no solo es la cantidad si no también reinstalarlo en el
puesto, se le comunicd que se le iba reinstalar no se presentd en la reinstalacion pero no sé si hasta
ahi lleguen las cosas hasta ahorita le rechazaron el recurso que interpusieron se van air a otros
circuitos se van amparar no sabemos, no ha terminado el asunto lo que si sabemos que si lo
perdemos, lo perdemos por mucho y si lo ganamos se va quedar con los $194,000.00 (ciento noventa
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y cuatro mil pesos 00/100M.N)o quien sabe, ya no se van a conformar porque al parecer el hombre
ya vendio el juicio ya con él no se puede hablar de nada, él no contesta nada, son los abogados que
se dedican a esto ya compraron el caso un porcentaje ya negociaron mientras mas crezca mas le
conviene a ellos, entonces es complejo el Asunto y tenemos que buscar una estrategia de finiquitarlo, ~

pero tampoco ahorita dijeran pagamos, ahorita no hay dinero, esta complicado no es una cosa que ( )
tenemos que resolverlo con raciocinio y también con estrategia y también con apoyo si no esto se va

a una cantidad comunal gue no tenemos capacidad es cuanto. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles ]
Angeles comenta: hay nueva informacion. En uso de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta:

si referente al Acta de la cual hace mencién en el punto de acuerdo de la tercera sesién extraordinaria \)\
comenta al finalizar el Lic. Bejos , dice algun otro comentario entonces yo solicitaria aqui a la Junta S
de Gobierno la aprobacién para aplicar los fondos de reserva para cubrir el pago del Laudo de Martin

Badillo Maldonado y solamente se vota, pero no se da por concluido. En uso de la voz, de la Mtra.

Norma Ivonne Luna Campos comenta. Perdon Doctor, hay ofra acta, posterior esa acta es de los

$194,000.00 (ciento noventa y cuatro mil pesos 00/100M.N) que se tenian que ingresar a CISCMRDE

para gue CISCMRDE nos aprobara que se expidiera el cheque, a partir de esa hay otra acta. En uso
de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: bueno aqui yo les preguntaria a los consejeros de
finanzas y la comisario, nosotros efectivamente como lo narra el Rector en el afio 2009 inicio este
proceso laboral, en el 2013 se dictd el laudo que nos obliga a pagar este dinero $194,000.00 (ciento
noventa y cuatro mil pesos 00/100M.N) que estén aprobando en esta Sesidn se aprueba el laudo de
ese pago, sin embargo no era el fin del juicio pero la universidad estaba obligada a exhibir el pago del /
laudo el procedimiento legal sigue con un amparo y ahorita se emite un nuevo laudo, no sé si a partir

del nuevo laudo que es con fecha 13 de julio 2015, pedriamos incorporarlo como el punto que le da k
seguimiento a este asunto para la solicitud de recursos en el momento dado, también es cierto que

nosotros no podemos determinar ahorita una cantidad por que en septiembre de 2015 la Junta Local

nos concedio la suspensién de salarios caidos que se habian emitido aqui en julio, en septiembre la |
Junta los suspende a través de un amparo que nosotros interpusimos y de la no reinstalacion del g
trabajador, pero ahorita ellos interponen otro recurso en el cual apenas esta por resolver si siguen \
corriendo los salarios o si quedaron suspendidos en septiembre , por eso no podemos determinar el
monto el proceso sigue. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Seria en la siguiente
Sesion en donde se le daria continuidad a este asunto. En uso de la voz, de la Mtra. Norma Ivonne
Luna Campos comenta. Si en una ordinaria en seguimiento de acuerdos se ve la posibilidad que se
cierre por ya se cumplio en el aspecto que se hicieron los tramites ante CISCMRDE y se presento el
cheque. En uso de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: pero si los consejeros lo pueden
valorar de esa manera podriamos abrir el punto para darle seguimiento a partir del dltimo laudo emitido
por la autoridad correspondiente. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Que de
cualquier manera hay que abrir el punto. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: yo
quisiera agregar algo presidente, yo insisto en el planteamiento que hago, a pesar de que eh materia
de formato se concluye el Acuerdo, en materia de esencia esta vigente, y aqui esta si solicitaria de
una u otra forma se retome porque tenemos que tomar en algun momento una decision en el seno
maximo de gobierno, somos responsables pero ustedes son nuestra autoridad. En uso de la voz, el
Lic. Leonardo Sergio Vergara Ortiz comenta: escucho la realidad esto no se ha terminado y va
seguir pero si lo podemos para con cuatro millones de pesos, y lo que se trate es de que ya se termine,
cuando nosotros conocimos el laudo dijimos no queremos reinstalacion y el otro dice yo quiero
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reinstalacion, entonces lo Unico es que va suceder. . En uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre
Lucio comenta: En el acta de las carpetas es la Sexagésima Tercera, en la foja 15 hace mencion a
este acuerdo cuando el 27 de julio, donde solicitan la conclusién y no sé si me permita leerla, en uso
de la voz la Comisario Graciela comenta nada mas le pido me regalen una copia, y de ser asi, si se
podria concluir, una pregunta no se ha pagado este recurso verdad. En uso de la voz el Mtro. Leodan
comenta, no, esta depositado este recurso, esta depositado el recurso en el tribunal mientras este el
juicio el acuerdo que nosotros hagamos el pago, nosotros ya lo hicimos el acuerdo no dice hasta
cuando lo aprueben ellos, un servidor comenta si cuenta con la validacion de la CISCMRDE el proceso
ya estara ajeno al acuerdo, porque cuenta con la validacién y el recurso ya lo depositaron, entonces
el Lic. Jacinto Porras comenta estos informes ya se presentaron desde marzo del afio pasado el de
contraloria y el de juridico que es el principal porque ve el proceso estaba considerado de alta cuantia
incluso, en uso de la voz el Mtro. Leodan Comenta por eso es el avance de no depender y no va influir
nuestro incumplimiento con el acuerdo porque en ese momento habia recurso en el fondo de reserva,
en uso de la voz de usted Dr. La Logica seria quedar en un acuerdo si esta ha cumplido en sus
términos reales en esos términos ha quedado por concluido. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez
Reyes comenta: el ultimo que presentaron, ante En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles
comenta: que esta honorable Junta recomiende al Sr. Rector que se atienda, digame sefior rector. En
uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: bueno la propuesta que originalmente hacemos y
que la damos continuidad con algun matiz que me ha sugerido el sr. Presidente pero que retomo como
propio es que se, si no hay inconveniente se modifique el orden del dia se agregue un punto de
acuerdo en el cual la honorable junta de gobierno, nos instruya a la universidad a buscar el recurso
para sufragar el laudo emitido por el Juez correspondiente, no sé si se entendera bien En uso de la
voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: En su caso para buscar el recurso. En uso de la voz, el
Dr. Luis Téllez Reyes comenta: para dar continuidad al tramite hasta resolverlo no, cualquiera que
sea pagando o legalmente. En uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: con su
permiso, aqui si es una propuesta creo que estamos abiertos para cualquier opinion de la Junta
Directiva, y escuchemos el comentario de la Comisario, ya que ellos traen mas fuerte la normativa,
también si bien sabemos de qué no debemos modificar el orden del dia por que atendemos a la cabeza
de sector, en este sentido como no traemos las cantidades a la fecha, o no sé si tendremos
establecidas hasta cuando va seguir este procedimiento, me gustaria también es otra propuesta que
posibilidad hay que si lo tomamos en asuntos generales con una apertura mas de la informacién y ya
no modificamos el orden del dia. En uso de la voz, L.C. Matilde Vite Olivares comenta: con su
permiso Sr. Presidente, si se hace la modificacion al orden de dia estamos infligiendo una norma, por
que al momento de leer el orden dia se debid haber abierto ese punto en especifico, digo ya el Dr. Lo
traia muy en claro que cosa, que problematica tenia en cuanto al incremento ahi se tenia que ver
subido el punto, ahorita ya estamos en el seguimiento de acuerdos por lo cual no es conveniente que
se suba ese punto. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: si la opcién es abrir el
orden del dia expuesto fuera de oportunidad o llevarlo a los Asuntos Generailes, no podemos tomar
decisiones creo esta claro en donde debemos estar y modificando el orden del dia. En uso de la Voz
de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: otro punto que se viene a la mente es y si sesionamos
una Extraordinaria Para subir este punto y convocarla creo son tres dias que usted convoca a una
extraordinaria y presentaria la apertura la informacién del 2009 a la fecha, seria otra opcién. En uso
de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Me parece mejor esa otra opcion porque no
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violentamos ninguna norma. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Sr. Presidente mire
cuando lo busca cumplir con la norma va uno dejando de lado la esencia, imaginen que de pronto \
encontremos a alguien con el suficiente argumento, que diga este es un asunto de la universidad no \
hay junta extraordinaria, yo nada mas lo pongo en la mesa, ojala no pase, yo lo voy hacer lo que
ustedes me instruyan lo aremos con mucho gusto , pero imaginense que pasara eso, somos tan
respetuoso de la norma que a veces nos olvidamos de la esencia, ya lo dije yo me acato a lo que me
instruyan. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: a ese argumento cabe el
argumento de la institucion, es absolutamente necesario entre otras cosas porque en esta sesion los
procedimientos no nos dieron para tomar una decision. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes
comenta: Sr. Presidente con todo respecto buscaremos culpables a quien sefialaremos, a quien
mocharle la cabeza, buscaremos como cambiar al rector, como quitar a la Abogada, como echarle la
culpa al Contralor, y no resolvemos el problema aqui el asunto es enfocarnos en la esencia del
problema, ese es mi punto de vista sin embargo. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta:
la Extraordinaria tendria caracter resolutivo por supuesto. En uso de la voz, el Lic. Leonardo Sergio
Vergara Ortiz comenta: yo creo aqui si es saber cuanto va ser, no esperar si les ganamos o no. En
uso de la Voz de la Lic. Mariana Lara Moran comenta: Este tema ha sido punto de comentario en
muchas Sesiones anteriores cuando nos hacia favor de presidir el Lic. Bejos se le encomendé mucho
de hablar con el ex trabajador para una oferta y negociar el monto a lo cual hasta en donde tengo
entendido las autoridades Superiores no consideraron conveniente la negociacion por lo tanto el juicio
a seguido, pero se hizo la propuesta de negociarlo incluso estaba la posibilidad que se pagara un
millén de pesos y fueron Autoridades Superiores que no aceptaron la propuesta, entonces el intento
se ha hecho la negociacion se ha hecho, yo le he presentado la propuesta al rector que pudiéramos
entrar en la negociacion con los abogados precisamente por lo dificil también para ellos cobrar y mas
dificilmente para nosotros pagarlo llegar a punto medio de acuerdo pero estamos apelando a ello
también. En uso de la voz, del Lic. Luis Angeles Angeles comenta: bien yo creo la propuesta es que
convoquemos a la reunién extraordinaria ante cualquier situacién, con la avenia de nuestra
Subsecretaria para que esto no tenga marcha atras y efectivamente la reunion extraordinaria se
celebre a la brevedad posible, s i les parece esto razonable, el que tenga un comentario. En uso de
la voz, el Lic. José Raimundo Ordofiez Meneses comenta: lo que comentaba con ustedes que lo
resolvamos a la brevedad posible no sé si va quedar en el seguimiento de acuerdos porque aqui
estaba como concluido o como le vamos ayudar al rector para que también, si se llegara atorar en
alguna instancia de la normativa incluso en la misma cabeza de sector para que lo podamos parar a
la brevedad posible, esto es lo Unico que me queda duda. Algin comentario. En uso de la voz, el Lic.
Manuel Alfredo Tafoya Lara comenta: buenas tardes yo practicamente me estoy incorporando a
estas reuniones por lo que escucho y veo en el texto del acuerdo efectivamente una parte era que se
depositara esa cantidad, otra que habla aqui que el departamento juridico debia presentar un informe
asi como la contraloria, yo creo que seria bueno partiendo del laudo que menciona la Licenciada claro
que el nuevo acuerdo, y cual seria en dado caso el costo beneficio del mismo no, finalmente como
esta redactado este acuerdo no hace énfasis al juicio que era logico que el juicio con esto n

terminaba. En uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: con su permiso Sr. Presidente
y me uno a su comentario y yo creo que arrancariamos con el laudo que tiene la Licenciada de la
parte juridica y convocar la Sesion Extraordinaria y seria bueno que en esta propuesta y en este
manejo amplio que se va hacer, se plantearan estrategias quiza pueda ser mejor si se va tomar la
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resolucion y cuando llegue con cabeza de sector, bueno esta informacion se tiene que hablar con ellos
por medio de Usted Doctor, y ver otras medidas para bajar ese importe, yo lo sugiero que sea en la
extraordinaria. Seria cuanto. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: bueno en esos
términos pero el acuerdo que pondriamos aqui seria que se convoca a una Sesion Extraordinaria,
iese es el acuerdo? En uso de la Voz de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: No, lo estariamos
haciendo el orden del dia se queda y el compromiso es de la Junta y del Organismo de que a la
brevedad se convoque a la Sesion Extraordinaria son tres dias para una sesion extraordinaria, si
ustedes ya tienen la informacion, y algunas estrategias por parte del area juridica que van a tomar, (
nosotros no tenemos ningtin inconveniente. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta:
hoy mismo informamos a la secretaria técnica para convocar a la brevedad, si le parece bien. En uso
de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: si me parece bien solo quisiera matizar este acuerdo,
esta instruccion fuera de acuerdo, gue pusiésemos todos de nuestra parte lo que corresponde en las
diferentes secretarias a las que pertenecemos por de verdad que de lejos desde el escritorio no se
percibe el significado que tiene el no resolver un asunto de esta naturaleza, trae como consecuencia
inestabilidad en el resto del personal parte de la problematica en que vive esta institucién en materia
de clima laboral se debe a casos como este es mas, ya hay gente que comenta a mi también me
puedes correr, vamos hablar desde antes y no es uno, cuando ya se habla que se van a pagar millones
dicen yo sigo atras, yo quiero también esta situacion tiene que abrazarse de ya, no podemos
soslayarla pensando que se va disolver mi peticion es en ese sentido y segundo que aqui los
comprometamos los que tenemos en las manos la claridad de la génesis, de la cuestion hasta su
momento del problema de este suceso es que podamos hacer un abstracto tan claro que hasta yo
entienda y que podamos explicarselo a ustedes para que nos quede muy claro de cual ha sido el paso
de la evolucion del asunto a efecto que no nos quede ninguna duda, y esto seria lo especifico para la
reunion que vamos a tener para el caso, mi peticion encarecida es que si no la autoricen porque
alguien puede decir no es necesario haya que se las arreglen, imaginense que digan que no a la
reunion de qué manera tomo el recurso, como lo tome ante quien hago la gestién para tomar el recurso
estamos estar enterados todos ese es mi punto de vista y agrego algo mas puedo estar equivocado,
muchas gracias. En uso de la voz, el Lic. José Raimundo Ordofez Meneses comenta: No se Sr.
Presidente si pudiéramos realizar un acuerdo para poder ayudar al Rector para realizar las gestiones
necesarias para atencion inmediata de este tema sin mencionar montos pero que si, y mencicnar en
el acuerdo que se atenderia mediante una sesion Extraordinaria en el cual se daria conocer el caso
con todas sus aristas. En uso de la voz, el Lic. Leonardo Sergio Vergara Ortiz comenta: yo también
estoy de acuerdo con esta reunién extraordinaria, Sefior Rector yo creo que tiene usted todos los
elementos para presentarlo en la Junta de Gobierno para que se le dé |la aprobacion, y el punto seria
presentacion y en su caso aprobacion del pago de: y ahi se hace mencién de la cantidad, y tener el
soporte para que lo analicen y ahi se va ver como empezamos y ahi se va ver quien se equivocoen _ 5
ese momento pero no nos va tocar a nosotros juzgarlos simple y sencillamente hacer el pago, para /
que esto se pare y si hay responsables no somos nosotros como Junta de Gobierno, definitivamente

esa extraordinaria esta muy claro del laudo con fecha y bien sustentada. En uso de la voz, el Lic. Lu
Angeles Angeles comenta: Bien esta es la instruccién de esta Honorable Junta. En uso de la voz de

L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: Es al concluir el seguimiento de acuerdos se genera la nota

de instruccién al Sr. Rector, que se instruye que genere las gestiones correspondientes para que a la
brevedad se lleve a cabo la Sesién Extraordinaria en donde sea presentada la informacion respecto
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al Laudo y se hace referencia la laudo ultimo. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: cﬁi
Yo hago una sugerencia Presidente que fuera del seguimiento de acuerdos se instruye al Rector para

que convoque a una Sesion Extraordinaria a efecto de que atender el caso. En uso de la voz, la Mtra{.’
Norma Ivonne Luna Campos comenta: si me permiten yo opino en lo que comentaba el Lic. Migue
Marquez, decir se da por presentado el seguimiento de acuerdos con la instruccién por que no se\
pueden generar acuerdos sin que esten relacionados con todo el orden del dia entonces como usted \
decia tenemos el punto cuatro de seguimiento de acuerdos, entonces el cuerdo es que se da por
aprobado el seguimiento de acuerdo con la instruccion del que el rector gestione la Sesién
Extraordinaria en la cual se aborde el punto relativo a la demanda laboral. En uso de la voz, el Lic.

Luis Angeles Angeles comenta: bueno en esos términos, si hubiera algtin otro comentario, bien en
es0s términos vamos aprobar el punto numero cuatro, si estamos por la afirmativa gracias. Estamos ><

en el punto numero cinco.

S0/66/16-04
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el informe de seguimiento de acuerdos con la instruccién
del que el rector gestione la Sesién Extraordinaria en la cual se aborde el punto relativo a la demanda

laboral-

5.-Presentacion del informe del seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por
instancias fiscalizadoras correspondiente al periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado
al 31 de diciembre de 2015. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Gracias honorables
miembros fijense al periodo que informamos al 31 de diciembre hay una tablita en la foja 66 que nos
da un resumen del resultado de las observaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras solo
me referiré a la Auditoria Superior del estado del trabajo que realiza de Auditoria que del afio 2013
qgueda pendiente una observacién, el segundo también en el afio de 2013 el despacho del Dr. Miguel
Angel Luis Rangel estan pendientes 7 observaciones y en el afio de 2014 con una observacion, el
desglose de cada una de ellas viene |as fojas mas adelante, si ustedes lo creen prudente las revisamos .
de que se trata pero estas son las observaciones que aun tenemos pendientes, perdén quiero corregir
la 2013 la Auditoria Superior del Estado esta solventada, corrijo solo tenemos dos pendientes la 2013
el despacho del Dr. Miguel Angel Luis Rangel y la del afio de 2014. En uso de la voz, L.C. Matilde
Vite Olivares comenta: Con su permiso Sefor Presidente nada mas solicitar al organismo se continte
con el proceso de solventacion de observaciones hasta su conclusion por favor, es cuanto sefior

presidente. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Alguna otra recomendacion, $
bien no hay alguna otra damos por presentad este punto. Algo mas si. En uso de la voz, el Lic.
Leonardo Sergio Vergara Ortiz comenta: comenta: Aqui si deseariamos dejar la peticion al
despacho, seguramente le han dado la atencién a estas observaciones pero si ustedes ven aqui hay A
observaciones econdmicas, y las economicas aqui por ejemplo veo que dicen que no hay
establecimiento, una factura que seguramente no hay establecimiento aqui es reintegro de recurso,
hay responsabilidades para que la contraloria tomara cartas en el asunto si es de que se trate de
devolver recursos, porque hay una de $80,000.00 (ochenta mil pesos 00/100M.N.) y bueno aqui
tampoco hubo una comprobacion y no tiene ninguna justificacion no hay soporte documental, cuando
se hacen cheques y si no hay comprobantes hay que devolver en automatico el dinero y mas el que

il
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firma no, y asi podemos ver otras, aqui estas son administrativas dice que son econdémicas aqui falto .
la aprobacién de la Junta de Gobierno hacen un gasto de $133,000.00 (Ciento Treinta y Tres Mil }
Pesos 00/100M.N.) la tienen sefialada como econémica entonces en este caso si no regularizan con 5‘
la Junta de Gobierno con la CISCMRDE seguramente hay va seguir nunca la van a borrar y me pudiera

seguir asi con todas las demas estas son las observaciones del despacho externo, y ahora si que me

atrevi a pedir esto porque tuve la oportunidad de conocer el informe y yo tengo dos afios que sali dé

la Contraloria y sigue por eso digo hay que darle prisa a esto porque, desafortunadamente para lo

gue cometen los errores estas observaciones prescriben y en tres afios practicamente ya para que \
esta la observacion y se le queda a la Junta de Gobierno hay sigue con las observaciones. En uso de Y

la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: fijese que seria un martirio verdaderamente lo creeria casi ‘
injusto el poder invitarlos a ustedes a sesionar a uno de nuestras unidades que esta en la region de
chapulhuacan pero seria didactico a pesar que el martirio implica diez horas de camino porque en \
cualquier lugar que usted se detenga a tomar sus alimentos después de Zimapan a cualquier hotel

que usted llegue a hospedarse donde quiera que llegue no le van a dar factura y me voy con Dofia

Vito el restaurant que se ve mas elegante no tampoco tiene, no me duermo aqui en el hotel de
chapulhuacan me duermo en el hotel los pinos pero tampoco tiene factura le cuesta doscientos pesos '
hospedarse pero tampoco hay factura, entonces acabo de ir a una graduacion evidentemente
movimos toda una maquinaria para atender la gente fuimos alrededor de diez personas para la
graduacion porque hay que montar todo el escenario bueno pues esas diez personas hicieron otro

agujero de cuanto le gusta de ocho mil pesos que se van a sumar a estos ochenta que ya debemos

no, estos gastos no son de una factura que no metimos son gastos acumulados del periodo no hemos \\\
encontrado legalmente y sin brincar para atras ni para los lados fuera de la norma no hemos \
encontrado como resolverla, y digo no hemos encontrado porque yo todavia no estaba pero no hemos (
encontrado, asi estan las cosas a como le hacemos. En uso de la voz, el Lic. Leonardo Sergio

Vergara Ortiz comenta: No sabe qué y disculpeme pero si se puede comprobar cuando se puede ‘

demostrar que no hay infraestructura fiscal es valido, nada mas por ejemplo la del hotel de los pinos
gue nos ponga que no hay y con eso nosotros podamos hacer la comprobacion. En uso de la voz, el
Lic. Luis Angeles Angeles comenta: entonces pasamos a los dos puntos el 6 y 7 a razon de que hay ‘

un video del informe de actividades.

S0/66/16-05
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el informe del seguimiento de la atencion de
observaciones determinadas por instancias fiscalizadoras correspondiente al periodo octubre —
diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

6.-Presentacion del Informe de Evaluacién de Gestion del periodo julio — diciembre de 2015.---

S0/66/16-06
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe de Evaluacién de Gestion del periodo julio —

diciembre de 2015

[]
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7.-Presentacion y, en su caso, aprobacién del Informe de Actividades que rinde el titular del y
organismo correspondiente al periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de B

diciembre de 2015. En uso de la voz, de la Mtra. Norma Ivonne Luna Campos comenta. Se abordé \
el punto de la gestion con el de actividades por que van relacionados. En uso de la voz, el Lic. Luis

Angeles Angeles comenta: En el caso del punto 6 es presentacion, el caso del informe requiere de

la aprobacién de este Honorable Consejo, en cuyo caso damos por presentado el punto 6, y esta asu —
consideracion la aprobacién del informe con el entendido de buena parte del informe que se ha rendido

ahora corresponde a una gestion que concluyd en diciembre pasado y que el nuevo rector tiene un \
par de meses aqui, queremos que el balance de la institucion es una institucion muy sdélida muy \}
madura pues que esta en plena etapa de cosecha es la institucion que tiene mas estudiantes de las
universidades tecnolégicas del estado que tiene un balance muy importante en materia de vinculacion,
en materia de docencia en materia de investigacién para que los estudiantes puedan tener acceso a
nuevos saberes asi que con nuestro reconocimiento a la universidad Sr. Rector, hemos dado por
presentado el punto 6 y si estan a su consideracion a aprobacion el punto siete si estan a la afirmativa
por favor manifiéstenlo, aprobamos el informe, a menos que tenga un comentario Sr. Rector. En uso
de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: No pues este creo que vale la pena quiza no se refleje
pero ustedes han sido parte de esta Junta de Gobierno desde hace unos afios y en el caso de los que
ya tienen aqui tiempo se han percatado que la administracién anterior tuvo un trabajo intenso en
materia de cobertura que subié mas de mil estudiantes en la matricula en corto tiempo y que podemos
decir que es un trabajo que se realizé en los cuatro afios anteriores la apertura de una unidad

académica en génesis todavia estamos en un proceso de trasladarla de la adecuacion de una casa \\\\\

particular a sus instalaciones debo decirles que es toda una tarea titdnica tenemos que hacer el
esfuerzo entre todos abra que revisar las carreras que tienen gran demanda y las que no lo tienen
tenemos unos grupos que presentan baja matricula hay que evaluarlos solo hemos conseguido el

terreno que tiene una superficie de 18 hectareas pero que carece de toda infraestructura para
podernos trasladar en el caso de la unidad de chapulhuacan también crecié en su matricula en el
numero de carreras que es una unidad académica que depende de esta universidad que tiene cerca
de 300 alumnos promedio en el afio y que bueno justifica su presencia con el corto presupuesto que

se le dedica mas si la comparamos con otras universidades de nuevo ingreso o de reciente ingreso

de menos de siete afios que no evolucionan en su matricula ni siquiera este monto de estudiantes,

guiero resaltar esto de que se informa aqui no es producto al menos ni de participacién fisica hablo

en nombre de la administracion anterior dos dias que estuve yo aqui no me da ningun derecho en

trabajo de decir que yo lo haya realizado sin embargo reitero a ustedes lo que dije el primer dia el

limite de trabajos que vamos a realizar aqui mi fuerza fisica y por otro la capacidad intelectual a favor

de esta institucion, en materia de cuando me dicen que la experiencia no sé si es alago o es casi

ofensa pero mas vale no hablar de ella porque es como el amor a veces pega y a veces no verdad P}
pero estoy para serviles y este es el trabajo que ha realizado la institucion veinticinco afos vamos a ~
cumplir el dia 3 de septiembre, que les voy a comentar que esperamos este afio tener una reunién /
de empresarios donde ellos vengan a dar clases un dia aqui a dos tres o grupos a Comisioén Federal /
a PEMEX, necesitamos tener aqui por lo menos a tres empresas por grupo y si tenemos setenta y—

nueve grupos u ochenta por ochenta para que sea facil tendriamos aqui mas de doscientos
empresarios dando clases aqui adentro el tema de los empresarios su propia empresa eso es lo que

nos pretendemos ir ahorita tenemos serios problemas que ustedes vieron solo por citar algun, se sito

4
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ahi un problema de la barda perimetral por ejemplo yo le sé decir que cuando uno llega de nuevo se \
percata uno de las areas de oportunidad y lo primero que uno ve como nadie me conocia aqui el dia A
que llegue vaya y estacionese haya o arriba y le dije en donde me queda cerca abajo y entonces me
eche de reversa y abajo hay un estacionamiento que no tiene pavimento bueno eso y luego hicimos
honores a la bandera me presentaron con la comunidad estudiantil vino mi director general y se me
dio una asoleada de esas porque no tenemos bueno las escuelas primarias tienen una cancha techada
esta universidad de 25 afios, una comunidad de 5000 personas entre los que trabajamos y los
estudiantes no tiene siquiera un tapanco para resguardarse del frio del calor o de la lluvia ni siquiera
en los honores a la bandera, la barda que ya sefalaron ahi es una mega desgracia tiene tres megas
portillos y varios en donde pasan toda clase de seres vivos por debajo y entonces ese es otro proyecto
bueno. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Rector hablando de la oferta
educativa que tienen esta institucién que hemos seguido siguiendo a lo largo de los afios da la
impresion y usted me corregira que la oferta educativa con la cual arranco hace 25 afos, si bien se
vino fortaleciendo con nuevas areas se mantienen aquellas como puede ser las ingenieras o

licenciaturas en tecnologias de la informacién y comunicaciéon que yo no sé cuanto han evolucionado ‘
sus contenidos de esas carreras pero da la impresion de que por ejemplo en esa materia muchas

nuevas areas de especializacion que manufactura que tercera dimensién que disefioc que manejo de

banco de datos en fin una cantidad de especializaciones que ya hay en esa materia que sin embargo

seguimos manteniendo algunas licenciaturas que en su momento fueron estratégicas hay algo de esto

\

en la universidad. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: De hecho si y no, si porque
tenemos que evaluar las carreras nuevas de reciente creacion y hay una evaluacion que se aplica a
los empleadores, entonces afio con afo llevamos a cabo una evaluacion de la opinion de empleadores
y de egresados y con esa nosotros buscamos puntualmente como esta la situacion del trabajo
entonces ahi hay un documento que se llama analisis de la situacion del trabajo y que eso lo incluimos
como un concepto e incluso cuando vamos abrir, mantener o liquidar alguna carrera estamos en ello
vamos a buscar opciones incluso de algunas de las areas para no saturar el mercado, la ventaja de
estas carreras que son versatiles empleando los mismos laboratorios entonces seguiremos con la
versatilidad aun cuando esto implica de pronto el incremento de equipamiento que a veces no es tan
sencillo adquirir no, entonces si hablamos de nanotecnologia hay que adquirir equipo para
nanotecnologia aunque este dentro del area de materiales de quimica, pero asi es como estamos
trabajando esto y si efectivamente por el otro lado hay carreras que ya tienen algunos afios, en materia
por ejemplo de computacion pues yo que fui maestro de computacion y que di programacion no veo
a nadie que haya aprendido fortan cuatro, igual que yo todavia existe el fortan cuatro en ingeniera,
hoy es tan amigable la computacion, ha evolucionado que yo creo que en estos momentos ya no
puedo ser maestro de computacién, porque hoy en dia animacién y efectos para peliculas usted lo
sabe ojala nos podamos traer una carrera como esas y otras que hay que traer, en eso estaremos
trabajando este afio. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Hay informacién de
algunas carreras saturadas en 2010 en informacion de INEGI no informacién de la SEP decia que en
el estado de hidalgo las Licenciaturas y las Ingenieras en computacion estaban saturadas. En uso de
la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: De hecho hay una carrera que era mas para capturista eso
era como tener una secretaria en aquellas maquinas que hacen ruiditos, hoy dia hay algunas
instituciones que ya ni el secretario de vinculacion, bueno tenemos de pronto que hay una saturacién
de personal porque tenemos al titular, al auxiliar y al que hace las cosas, entonces de pronto creo que
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si podemos crecer pero aqui hay otro asunto tenemos que resolver la capacidad académica de la
gente porque si la gente esta en un nicho de confort en donde esta haciendo un trabajo con un sueldo
de sobrevivencia y ya se qued6 ahi tenemos que empujarla a que busque terminar su TSU y si ya lo
tiene que busque terminar su licenciatura o ingeniera y su maestria eso tenemos que empujarlo, desde
mi punto de vista no se desde el punto de vista de mi Honorable Junta de Gobierno y desde el punto
de vista de las finanzas. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: existen instintivos
por parte de la Secretaria en ese sentido existen derechos laborales ahora que facultan para hacer
esto posible. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: De hecho si, hay algunos proyectos
que nos ayudan que siempre estan limitados, ese sera uno de los siguientes proyectos que pongamos
aqui en la mesa con ustedes el desarrollo del personal pero antes de eso tenemos que convencer al
personal que eso es necesario porque que creen que de pronto es dificil ayudarles porque ya no
quieren agarrar libros como voy estar estudiando otra vez bonito me voy a ver metiéndome con los
estudiantes mi licenciatura si yo soy aqui jefe de departamento soy jefe de oficina entonces les pesa
mucho, entonces aqui va ser el rector el que vaya y les diga a ver qué nivel de inglés traemos no pues
intermedio o basico pues vamos a entrarle todos y que el rector vaya ahi a pronunciar mal el idioma
ingles o el francés y que se aguante la verglienza para que todos entiendan que hay que evolucionar
y eso me lo prometo a mi mismo, hace vamos paso a paso vamos a ver como invertimos en la gente
y luego la gente ya que tenga su licenciatura pues quiza no se quede aqui, quizas tenga que emigrar
para poder crecer no porque yo los quiera correr si no porque tienen gue crecer, pues mi en donde he
pasado hemos echado a andar estos proyectos quiza alguien de aqui sabe de mi historia y sabra que ,\\
hoy en dia que me habla por teléfono y me dice gracias nunca hubiera terminado mi carrera si no me \\\
hubieras enfadado porque de principio no crea que le aplauden a uno se enfadan, pero paso a paso

los vamos convenciendo pues lo que traemos en mente. En uso de la voz, el Lic. Leonardo Sergio
Vergara Ortiz comenta: rapidamente voy a retomar un poquito de esta universidad aqui y vamos a

tener un auditorio y ahora veo que pusieron una casita y no sé qué sea esa casita, pero si falta un
auditorio, bueno eso era muchas gracias. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta:

si no tienen inconveniente retomando entonces pasaremos al punto 8, 9, 10 y 11 en bloque. ----=------ :

$0/66/16-07
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por aprobado el Informe de Actividades que rinde el titular del organismo
correspondiente al periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

8.-Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacién de ingresos obtenidos en el 3\
<

S0/66/16-08
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento en la captacién de )
ingresos obtenidos en el periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de ~—"—-
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9.-Presentacién de la Evaluacion Programatica-Presupuestal del periodo octubre — diciembre
de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

S$0/66/16-09
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentada la Evaluacion Programatica-Presupuestal del periodo /* ™
octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. l

10.-Presentacion del Estado del Ejercicio del Presupuesto del periodo octubre - diciembre de
2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. (Incluye informe de los programas especiales

vigentes).

S0/66/16-10
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, %

este H. Consejo Directivo da por presentado el Estado del Ejercicio del Presupuesto del periodo
octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. (Incluye informe de los

programas especiales vigentes).

11.-Presentacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2015. En uso de la voz, el Dr.
Luis Téllez Reyes comenta: bueno cualquier punto que haya que aclarar respecto a estos apartados
estamos a sus érdenes. En uso de la voz, L.C. Matilde Vite Olivares comenta: con su permiso Sr.
Presidente en el punto 8 sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos solicito al
Organismo alinea sus ci%éxs{ Me?n el devengado de su formato UCEEP contra su devengado de

A

v
maodificaciones en la parte en donde hacen especifica su nota el ingreso anual recaudado no coincide L\
con el monto acumulado. En el punto nimero 9 Presentaciéon de la Evaluacién Programatica- \
Presupuestal del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado, en la Evaluacién
Programatica-Presupuestal UCEEP 09 en dos de los proyectos se hace una ampliacion mas si

embargd se ejerce menos de lo programado, solicito al Organismo nota aclaratoria del sobre A
~gjercicio que existen en estos proyectos de igual manera en el programa Operativo Anual de los
proyectos en el formato UCEEP9-1 con numeral de los proyectos 14 y 19 existen variaciones en el
acumulado y en el punto 10 en donde hace referencia al Ejercicio del Presupuesto en el comparativo
consolidado de egresos la informaciéon del modificado acumulado a diciembre de los proyectos
presentados existen diferencias con relacién a la informacién presentada y en punto nimero 11 en la
Presentacion delos Estados financieros el estado de la situacion financiera no se encuentra §}
alienado con la integracion del fondo de reserva existen variaciones, de igual manera en el estado de
actividades contra el estado del ejercicio de presupuesto en los capitulos solicitando de igual manera
nota aclaratoria de las diferencias o0 en su caso las correcciones a la informacion presentada, es
cuanto Sr. Presidente. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Gracias muy amable,
algun otro comentario. En uso de la voz de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: con su permiso
Sr. Presidente, una vez que el Organismo atienda las recomendaciones de la Comisario, a mi me
gustaria afiadir este comentario en cuanto al punto 11 la presentacion de los estados financieros y
solicitarle al Organismo en cuanto se alineen estas cifras también en que verifiquemos los mementos
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contables de egresos en la balanza de comprobacion con respecto a los formatos del estado del‘}i\
gjercicio y presupuesto, es cuanto Sr. Presidente. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles >
comenta: Gracias, para la atencién de estas sugerencias tanto de la Comisario como de la Secretaria
de Finanzas, tomamos nota. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: tomamos nota y
por supuesto realizaremos las aclaraciones pertinentes. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles
Angeles comenta: Sobre estos cuatro puntos algun otro comentario, bien los damos por presentados
estos cuatro puntos y estamos y estamos en los siguientes que es el 12. -

S0/66/16-11 \ \
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, | |\ '
este H. Consejo Directivo da por presentado los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2015

12.-Presentacion del informe de cumplimiento de obligaciones fiscales al 31 de diciembre de
2015. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Gracias, bueno aqui lo que en un resumen
en nuestros ejercicios contables hemos enterado al SAT de los impuestos correspondientes claro
siempre existe la expectativa de que nos hagan una observacién por hacer algunos ademdus de
algunas correcciones o aclaraciones es cuanto. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles
comenta: Gracias, algin comentario, si no hay ningun comentario damos por presentado el punto

numero 12, y estamos en el 13 que es:

S0/66/16-12

Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, \
este H. Consejo Directivo da por presentado el informe de cumplimiento de obligaciones fiscales al 31 \

de diciembre de 2015

13.-Presentacion del Informe del avance de acciones implementadas en apego a las Medidas
de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del periodo octubre - diciembre de
2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta:
Pues aqui si ustedes me lo permiten, hemos hecho lo humanamente posible que es lo comun,
tratamos de ahorrar en el uso del papel con la tendencia de cero papel que no es facil lograrlo en un
institucion educativa pero que hemos abatido el uso del papel al grado minimo, ya la comunicacion
interna entre nosotros es bien valida en lo electronico hay un acuerdo al respecto debo decirles que
en materia de papel se usa es muy esporadico que nosotros enviemos alguna documentaciéon que
anexo al presente copias ya no, ya todo es en electrénico en materia telefonia, la telefonia celular nos
ha ayudado muchisimo el hecho de que cada persona pueda contratar su teléfono pues nos ha
ayudado mucho al grado de que los gastos de telefonia a como la conociamos hasta hoy es
verdaderamente minima sin embargo todavia tiende hacer méritos, de tal manera que por ahi estamos
trabajando, lo que se ha empezado a trabajar y que no se refleja aqui y que lo tenemos que reflejar
en el futuro es el cambio de la tecnologia de la iluminacidon que es como la conocemos hoy de las
bombillas y de las lamparas la vamos a ir cambiando poco a poco a la tecnologia LED que tiene un
ahorro real desde un hasta 70 % del gasto que se hace el dia de hoy, hay un proyecto que se inicio el

afio pasado que pretendemos continuar este afio. En materia del combustible que es otros de los
: _ R
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gastos importantes hay un sistema de vanguardia hoy con un coédigo de barras el vehiculo lleva una
etiqueta pegada y cuando se presenta en una gasolinera leen la etiqueta del codigo de barras aparece
una cuenta y saben que vehiculo es y registran kilometraje cada que hay una carga de combustible
de tal manera que se sacan todos los indicadores de rendimiento de carga efc, etc. Y es asi como se
toman las medidas importantes de racionalidad se esta actuando en esta institucion y vamos
acentuarlas en lo mas que se pueda. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: toda
via la factura en las instituciones las tienen muy alta y una manera de racionalizarlo es incluso actuar
sobre la arquitectura de los edificios cuando no poner por ejemplo iluminaciones solares en donde hay (’/\
consumo las 24 horas o donde toda la noche estd iluminado por ejemplo y por su puesto nuestras | [\
instituciones de educacién incluyéndonos pues tiene capital humano para poder hacer eso, el
problema es la inversién que siempre se necesitara aun cuando el costo el conocimiento pueda
atender a cero, porque es autoconocimiento pues si la infraestructura el equip6 significa erogaciones.
. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: a ese respecto el siguiente paso despuées de
los LED es justamente la colocacion de hibridos de generadores oleicos y solares pero efectivamente
el obstaculo para llegar a ello con una tendencia de gasto de energia por el uso de iluminacién pudiera
atender a cero es la inversién, sin embargo a la medida de nuestras posibilidades y de los convenio
que vayamos teniendo con algunas empresas si un dia logramos, por ejemplo Comision Federal o
PEMEX, hablando de que estan aqgui digan a ver les vamos a dar un recurso que por ejemplo equivale
a cincuenta mil pesos, pues en lugar que nos den dinero, tal vez pudiésemos negociar gue no lo dieran
en especie y entonces no nos cae dinero que a veces ahi lo tuviéramos guardado de manera indtil
como usted lo ha dicho contador entonces vendria a sumar porque al disminuir el consumo estamos
ahorrando entonces es un beneficio doble e so lo vamos a buscar muy bien y a veces a las empresas
les cae bien porque les damos un recibo a demas y en parte es porcentualmente deducible vamos a
buscar esos mecanismos, ya algunos compaiieros se los comente no sé cémo lo ves finanzas porque
después dice como te las arreglas no, ya te di lo que te tocaba no me pidas mas o que [a contraloria
también nos de su bendicion, porque dice fijate que la norma no te permite recibir mas de, pues ya
hasta ahi le llegamos no, es cuanto. En uso de la voz de L.A. J. Alonso Aguirre Lucio comenta: con
su permiso sefior presidente en este punto trece del orden del dia me gustaria comentarles y hacerles
nuevamente la invitacion al organismo ya en alguna Sesién Ordinaria y Extraordinaria pasada ya les
habia hecho la invitacion sobre sumarnos a este uso racional y eficiente del recurso por parte de la
Coordinacion de entidades Paraestatales si ustedes nos hacen llegar la informacién en disco ya no
es necesario que la hagan de manera impresa se los solicitariamos en formato origen y formato PDF
nada mas para comprobar que venga firmado en cuanto se verifiquen otros mecanismos de evaluacion
de los formatos y aunado a este punto también me gustaria solicitarle su parque vehicular este punto
y me sumo a los comentarios de la Comisario hay que alinear algunas cifras con respecto al
presupuesto modificado y la dltima modificaciéon que se realizd en la Sesion Extraordinaria, seria
cuanto sefior presidente. En uso de la voz, L.C. Matilde Vite Olivares comenta: solicitar al Organismo
totalice su plantilla del personal y formalizar su formato UCEEP 12. Es cuanto sefior presidente. En
uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Hay en algunas instituciones precisamente d
Educacion Superior sobre el uso del papel que parte de una auditoria de cémo se usa el papel como
se usaba hace un afio como etc hasta donde haya cifras hacia atras generalmente cuando se arranca
la auditoria todavia la institucion esta en una etapa ascendente de consumo de papel es una cosa
muy interesante y esto me recuerda de una responsabilidad que tuvimos en profesiones que un dia
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nos atrevimos a ver como estabamos usando el papel se estaban usando cien mil hojas anuaiesﬁ
cuando yo llegue y cuando yo me fui se usaba el doble de papel, por mas que haciamos indicacion y \
poniamos un letrero cosas de ese tipo el consumo de papel iba ascendiendo es decir no comenzamos
nunca a disminuirlo, cuando se hace una auditoria de papel se puede ver de la fotocopiadora por
ejemplo es un punto de traga papel, uno no se imagina todo lo que ocurre en la numeraria de la
fotocopiadora, valdria la pena meterle una auditoria, pero es muy ilustrativo si esta institucion nos__
pudiera ilustrar ahi esta la Junta de Gobierno que ha pasado en la historia del consumo de papel qé k
los ultimos afios y en que vamos podria ser bastante ilustrativo para tener algunas sugerencias é?e
donde si se puede ahorrar el papel. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: somos muy
conscientes y esta perfectamente detectado que las dos areas y los dos momentos del consumb/
excesivo de papel es en los idiomas y en los examenes y en los portafolios de evidencias de tal manera
que tenemos también que revisar las politicas de como hoy en dia construir los portafolios de
evidencias esta tendria que llevarse la iniciativa de cambio a la Propia Coordinacion tenemos que
hablar con la secretaria, no Directora Académica pues para que se acepte que el portafolio de
evidencias que tenga el profesor sea en electrénico y que la ensefianza de los idiomas que se de
equipo que no ocupe papel ahi mismo se puede dar todo lectura, escritura, escuchar, lo Gnico es que
tenemos que hacernos de estos equipos entonces ha sido una sustitucion de la modernizacion del
equipamiento para ir eliminando el consumo de papel ahi vamos pero no es suficiente . En uso de la
voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: se plantea como mi principio el papel cero en algunas
empresas ese es el caso de google, Apple, Microsoft, que se lo han planteado desde que nacieron no
vamos a usar papel, se requiere de varias acciones una es una voluntad férrea de no usar papel cero
bien, bueno si no hay otro comentario damos por presentado este informe y estamos en el punto 14,15

y 16 si no tienen inconveniente podriamos verlos por paquete.

S0/66/16-13
---Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance de acciones implementadas en
apego a las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del periodo octubre —
diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015.

14.-Presentacion del Informe del Avance del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de

diciembre de 2015.

S0/66/16-14
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe del Avance del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al

31 de diciembre de 2015.

15.-Presentacion del Informe del Avance del Programa de Infraestructura y Equipamiento del
periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. %
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S0/66/16-15
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe del Avance del Programa de Infraestructura y
Equipamiento del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015

16.-Presentaciéon del Informe de la situacion que guarda la regularizacion de los Bienes
Muebles e Inmuebles al 31 de diciembre de 2015. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes
comenta :Aqui aria un resumen por cada uno de los apartados el primero en la foja 587, pues acfui
tenemos el porcentaje con el cual se aplicé el recurso este afio que alcanzamos muy cercano al 70%
recomendado alcanzamos 69% en procesos de licitacién o compra obligada entre Licitacién Publica
un 42% Invitacion a cuando menos tres personas 11% y las partidas sujetas al PAAAYS que nos dan
un total de un 69% y el otro 31% bueno son las compras directas, buscaremos en lo subsecuente una
tendencia hacia el 100% de adjudicacién, bueno en sus carpetas tienen la informacién
correspondiente de lo que este programa de infraestructura y equipamiento, y pues en la situacion de
los bienes muebles es como les vengo comentando trabajaremos en ver como esta la situacion de la
unidad Académica de Tepetitlan y de ahi ya estaré comentado en otra Sesién. . En uso de la voz, el
Lic. Luis Angeles Angeles comenta: bueno si no hay ningln otro comentario respecto a estos tres

puntos para pasariamos al punto 17.

S0/66/16-16
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe de la situacion que guarda la regularizaciéon
de los Bienes Muebles e Inmuebles al 31 de diciembre de 2015.

17.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Archivos del Estado de
Hidalgo del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de 2015. En |
uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: buenos muchas igualmente yo les quisiera decir
tanto pero la verdad es que lo que tenemos la informacion es que tendremos una reunién para estos
dias en la ciudad de Pachuca con la encargada de archivo, y bueno no sé si ustedes tengan alguna
pregunta de la informacién que se encuentra en sus carpetas, estoy a sus érdenes. En uso de la voz,
el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: bueno si no hay ningun otro comentario pasaremos al punto

18.

S0/66/16-17

Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, §
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento de la Ley de Archivos )
del Estado de Hidalgo del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al 31 de diciembre de =

2015.

18.- Presentacion del Informe de Cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental del periodo octubre — diciembre de 2015 y acumulado al
31 de diciembre de 2015. . En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: Las solicitud al
acceso de informacion tanto las que tenemos nosotros participacion como las que no nos fueron
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enviadas y dimos respuesta puntual en tiempo y forma a cada una de ellas no tenemos ningun
pendiente en esa materia, por otro lado ahi tenemos en materia del portal, poner las areas de
normatividad una parte las areas de manuales de organizacién y otras areas que son las de
presupuesto asignado y estados financieros que cada una de ellas tiene su razén de ser de explicarse
pero no viene al caso realmente tenemos una calificacion de 90.54 y tenemos casi 9 puntos de area
de oportunidad. En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: las solicitudes de acceso
de informacion son fundamentalmente de los medios de comunicacion, En uso de la voz, el Dr. Luis
Téllez Reyes comenta no vienen de varios tienen varias orejitas. En uso de la voz, el Lic. Luis
Angeles Angeles comenta: incluso judiciales. En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta:
incluso judiciales, por ejemplo aqui dice los alumnos que fueron a Estados Unidos, cuantos boletos/
de avién pagaron, si se fueron por tierra, cuantas personas de 50 a 90 afios estan realizando tramite
de titulacién aqui en la universidad, cuantos por delito sexual y por acoso, ahi hay dos reclamos por
ejemplo, ¢cuanto recursos econémicos destino el estado para participen los alumnos en el concurso
de robotica de ken toqui?, el nimero de personas que han sido despedidas durante el periodo que
nos solicitaron 2014, ;cuanto se gasta para la capacitacion para los docentes?, en fin son diversos
los temas que nos solicitaron pero todos fueron atendidos, salvo en los gue no teniamos incumbencia.
En uso de la voz, el Lic. Luis Angeles Angeles comenta: Ningin comentario sobre el punto damos
por presentado este punto 18 vamos a asuntos generales.

S0/66/16-18
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
este H. Consejo Directivo da por presentado el Informe de Cumplimiento de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental del periodo octubre — diciembre de 2015 y

acumulado al 31 de diciembre de 2015

Asuntos Generales.
En uso de la voz, el Dr. Luis Téllez Reyes comenta: En primer lugar reiterar mi agradecimiento a

todos y cada uno de ustedes que sabemos que siempre se deja de algo que hacer se los digo porque
yo pertenezco alguna Junta de Gobierno en la Ciudad de Pachuca y a veces hay que hacerse pedazos
para poder estar haya y cumplir pues le encargar a uno algo que es muy importante que es ser parte
de la autoridad de la vida de una institucion y esta institucion a pesar de decir que ambulamos cinco
mil almas diario pues no son cinco mil por que las escuelas son como el cauce de un arroyo por las
instituciones cursan generaciones, entonces cada afio hay que sumarle mil quinientos estudiantes 3\
nuevos por lo menaos, los que causan baja y egresan por eso le agradezco en nombre de esta
comunidad universitaria esa disposicion de tiempo, ese esfuerzo que hacen por enterarse de la vida
institucional, de verdad que les pido su apoyo, sobre todo cuando tenemos problemas, les
compartimos todos nuestros suefios, proyectos y cada uno de ustedes tienen un pode
verdaderamente importante para nuestra institucién y que tienen el poder de la opinién ya que los que
trabajamos aqui lo hacemos por una razén, que soy un soldado de la educacién que esta es mi escuela
numero doce que tengo el privilegio y la fortuna de dirigir no nada mas en el Estado de Hidalgo si no
en todo el pais, a lo mejor esta es mi Ultima novia pero lo quiero hacer con todo el carifio que siempre
le he tenido a la educacion, para finalizar mi intervencion, creo que nosotros somos la conciliacion de
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la filosofia Vasconcelista cuando el 15 de mayo de 1921 siendo secretario de educacion publica y a \
la ves rector de UNAM dijo que no estaba contento con el modelo educativo de formar abogados de
dos afios y tedlogos de tres afos, cuatro hasta cinco que necesitabamos disefiar y formar instituciones
que fueran capaces de formar individuos que combinando su mente y sus manos pudieran producir
rigueza y como compartirla en un clima de paz social, yo no sé si esto toda via venga y esté vigente
pero esto es lo que somos nosotros somos la conciliacion de ese pensamiento, y por ultimo quiero
que sepan que es un concepto de los grandes pensadores la educacion es el acto mas sublime y
ustedes al estar aqui participan de esa formacién a nuestros semejantes, porque los educamos sin
esperar nada de los estudiantes a veces ni el reconocimiento ni el carifio, ni las gracias y menos
cuando se es directivo, pero muchas gracias.

ONS PRESIDENTE.

Mtro. Luis Angeles Angeles
Director General de Educacion Superior

CONSEJEROS ASISTENTES

AN

Secret \\\4‘

by

C. Milagtos Mendoza Ixta
Secretaria particular del Coordinador
Regional XIV, de Tepeji del Rio de
Ocampo, Hidalgo.
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arido Arellano Miranda
sade Cultura del Municipio Tepeji
del Rio. Hidalgo.

\
Lic. Manuel Alfredé’Tafoya Lara.
¢ Programacion y

Jefe de Departamentd
Presupuesto de la Refineria Miguel Hidalgo:

de Tula de Allende, Hidalgo.

Titular del Organismo.

Comisario Publico.

L.C. Matild€'Vite Olivares

J

Estas firmas corresponden a los miembros del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
que participaron en la Sexagésima Sexta Sesion Ordinaria, celebrada con fecha 15 quince de Febrero de 2016 dos

mil dieciséis, y son las que usan en sus actos tanto publicos, como privados.
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